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Члан 23. 

У оквиру пуног радног времена запослени на пословима образовања и васпитања има право и 
дужност да сваке школске године: 

1) оствари најмање 44 сата стручног усавршавања које предузима установа из члана 6.  
став 1. овог правилника;  

2) похађа најмање један програм стручног усавршавања који доноси министар или одобрени 
програм из Kаталога програма стручног усавршавања из члана 4. став 1. тач. 2) и 4) овог 
правилника, за које, када су организовани радним даном, у складу са Законом и посебним 
колективним уговором, има право на плаћено одсуство;  

3) учествује на најмање једном одобреном стручном скупу из члана 4. став 1. тачка 3) овог 
правилника. 

СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ВАН УСТАНОВЕ 

НАЗИВ СЕМИНАРА И СТРУЧНИХ СКУПОВА КОМПЕТЕНЦИЈА 
(К1,К2,К3,К4) 

БРОЈ САТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


